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El mayor «sector industrial» de Europa

➢ El sector público en la UE

➢ Un rendimiento administrativo más eficiente podría ahorrar alrededor de 

51,5 % 

del PIB de la UE

21 % 

de la mano de obra de la UE

670 millones EUR 

anuales, vinculados al

 mercado de contratación pública

64 200 millones EUR 

anualmente

2 200 millones EUR  

anualmente, al abaratar los costes de 

creación de una empresa



La administración pública en Europa como mano de 
obra

~ 9 mln. 
Empleados de la 
administración 

central 
~ 1,5 mln. 

Empleados 
en regiones

~ 7 mln. 
Empleados de la 

administración local 
En unas 90,000 
organizaciones

~ 41 mln.
Trabajadores del 

sector público 
(21 % de la mano de 

obra de la UE)



Desafíos

Fuente: CE, Apoyo a las administraciones públicas de los Estados miembros de la UE para llevar a cabo reformas y prepararse para el futuro

Proceso acelerado de transformación tecnológica  

Reto demográfico y escasez de 

personal cualificado

Mayor complejidad de la política

pública 

Transición ecológica y adaptación al 

cambio climático

Aumento del gasto público vinculado a 

necesidades concretas de la población

https://commission.europa.eu/about-european-commission/departments-and-executive-agencies/structural-reform-support/supporting-public-administrations-eu-member-states-deliver-reforms-and-prepare-future_en


Pacto — Reforzar el espacio administrativo europeo

➢ Un conjunto estratégico de 25 acciones para 

reforzar la resiliencia, la innovación y las 

capacidades en las administraciones públicas

europeas

➢ un plan para reforzar la cooperación administrativa 

y colmar las lagunas existentes en las políticas y 

servicios a escala de la UE

➢ respuesta a los llamamientos en favor de una 

mayor cooperación y una mejor calidad de las 

administraciones públicas a nivel central, regional y 

localTodas las versiones 

lingüísticas de la ComPAct 

pueden consultarse aquí.

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52023DC0667&pk_campaign=preparatory&pk_source=EURLEX&pk_medium=TW&pk_keyword=Public%20administration%20&pk_content=Communication&pk_cid=EURLEX_news


Competencias

Pilar 1. Agenda de 
Capacidades para la 
Administración Pública

• Desarrollar la mano de obra de 
las administraciones públicas a 
todos los niveles, para hacer
frente a los retos actuales y 
futuros

Digital

Pilar 2. Capacidad
para la Década
Digital de Europa

Reforzar la capacidad de 
transformación digital

Verde

Pilar 3. 
Capacidad para 
liderar la 
transición
ecológica

Reforzar la capacidad
de afrontar la 
transición ecológica y 
aumentar la 
resiliencia

¿Cómo actúa ComPAct?
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Pilar 1 — Competencias

• En coherencia con la Agenda de Capacidades de la UE y el 
Año Europeo de las Competencias. 

• Programa de Intercambio y Cooperación entre 
Administraciones Públicas (PACE) 

• Conjunto de instrumentos sobre calidad de la 
administración pública

• Red de Centros de Excelencia — con la colaboración de 
DISPA

• Pasaporte de las competencias básicas
• Programa de liderazgo de la UE para altos directivos 
• Aplicación — Instrumento de Apoyo Técnico (IAT / TSI)



Gracias
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