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* Desde la década del ‘go los
paises de Ameérica Latina han
experimentado avances
sustantivos en términos de
equidad de géneroy
derechos de las mujeres que
han reducido las brechas de
desigualdad.

* Los avances no son
homogéneos




Cantidad de cambios legislativos en favor de los derechos de las mujeres en
Ameérica del Sur (1995-2023)

Violencia Participacion politica  Licencias/cuidados Aborto
Argentina 14 1 15 1
Bolivia 11 9 6 0
Brasil 20 4 15 0
Colombia 16 2 15 0
Chile 7 1 19 1
Ecuador 6 4 9 0
Pert 14 6 16 0
Uruguay 8 2 16 1
Venezuela 4 1 9 0
Total 100 30 120 3

Fuente: construido en base a Observatorio de Igualdad de Género, CEPAL



El avance no es

lineal

* oposicion

resistencias
reacciones
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Bukele elimina la perspectiva de género de
las escuelas publicas de El Salvador

El ministro de Educacion ha confirmado que se va a llevar a cabo la decision del presidente y ha subrayado que "todo uso o
todo rastro de la ideologia de género" se prohibira en los colegios.

El Gobierno prohibira el lenguaje inclusivo y la
perspectiva de género en toda la administracion piiblica

Lo anunci6 el vocero presidencial Manuel Adorni en conferencia de prensa; una medida similar ya PUBLICIDAD
habia tomado horas atras el Ministerio de Defensa; “consideramos que las perspectivas de género
se utilizaron también como negocio de la politica”, dijo el funcionario

27 de febrero de 2024 « 11:57

GOVERNO

Bolsonaro sobre ideologia de
género nas escolas: "Nao
admitimos"

O presidente também voltou a defender o armamento da populacao e disse que, hoje, esta muito mais facil de
comprar os itens



Las politicas de igualdad de genero o derechos de
las mujeres no son una arena neutral

* Entranan conflicto.

* Desafian la idea tradicional de que las mujeres son las
rincipales encargadas de la reproduccion y el cuidado de las
amilias (desafian ideas patriarcales).

* Algunas ademas desafian preceptos religiosos extendidos
Ej. aborto legal (Htun & Weldon 2018).

* Otras son redistributivas y suponen fuerte gasto social. Ej.
sistemas de cuidado

* Es posible distinguir ”grado;” de conflictividad dentro
del conjunto general de politicas de igualdad de
genero.



Conflictividad de las politicas de igualdad de género o
derechos de las mujeres

. Poco conflictivas —  Ej: licencias por maternidad

¢ Cuanto desafian

al e§tatus quo Algo confictivas > E.J: Ieye.s mtegtales de
patriarcal y se violencia de género
intersectan con

otros conflictos?

Bastante I Ej: cuotas, paridad en

confictivas politicaoenla
administracion

publica/sistemas de cuidados

Extremadamente



Las vias del avance
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Condicion:
Avances mas
radicales han

ocurrido cuando
estos cuerpos
tuvieron
conformacion
progresista

&
Mecanismo
Mujeres feministas
integrantes de
estos cuerpos
como actores
criticos

Bajo otras
condiciones:

Reformas menos
radicales
Detenimiento de la
reforma
Retroceso/reversion



cQue ocurre en el dia después a las
reformas? (l)

*[Las
igua
amp

eyes y el diseno de politicas sobre
dad de género son un requisito para
lar el acceso a derechos

* Pero luego deben implementarse

* Nivel macro: poderes ejecutivos pueden decidir no
implementar/no asignar presupuesto (politico)

 Nivel micro: micro-resistencias burocraticas (extra
politico)



;Que ocurre en el dia después a las reformas? (ll)
Micro-resistencias

. Laglburocracias son el “ultimo eslabon” de la politica
publica

* Muchas veces obstaculizan el acceso a derechos: ej.
politicas de violencia, aborto, identidad de género

» Estas resistencias afectan mas a algunos grupos de
mujeres con menos recursos para poder lidear con las
burocracias

* Muchas veces las micro-resistencias no se originan en
valores contrarios, sino en:

« desconocimiento de la norma a aplicar o del enfoque,
» costumbre respecto como llevar adelante un procedimiento
« dificultad para hacer cumplir la norma a nivel micro



¢Es posible avanzar siempre hacia
mayores niveles de igualdad de
genero?

¢Es posible blindar los avances
legales?



* No, porque la legislacion sobre i%_ualdad de género
tiene un componente que es politico.

* La produccion de informacion y de conocimiento
es clave para cambiar las posiciones de algunos
actores clave.

» Sin embargo, no debemos esperar ausencia de
conflictividad en esta arena.

* Mas alla de esto, parece central invertir en la
capacitacion de las burocracias y profesionales
que trabajan en el Estado siendo el eslabon entre
las politicas de igualdad de genero y las mujeres.

» Gran desafio: actualizacion constante, multiple y
simultanea en varias agencias y niveles del
Estado.
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