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Funcidon Publica trabaja en el componente de género en el
marco de la Politica de Empleo Publico para garantizar los
3 derechos y la participacion de las mUJeres en Ias entidades

mubjjcas biano. 7’_

Asi como para contribuir a la superacion de las brechas de género al
interior de las mismas, en aras de seguir consolidando en éstas una mayor
conC|enC|a del papel fundamental que tiene la mujer.

- ,’




3 FUNCION PUBLICA

"""""""""""""""""

____________________
e G vkt sl e de snenbecscslidocid o p ooy

R | o R et el

-----------

$ 31 3T

T Partlc:lpac:lon mujer en \
cargos de nivel dlrectlvo




[ ]
Funcién Publica

@ FUNCION PUBLICA

| Constitucion Politica de Colombia en su articulo 43 | Ley 581 de 2000 - Ley de Cuotas

Por la cual se reglamenta la adecuada y
efectiva participacion de la mujer en los
niveles decisorios de las diferentes ramas

Reconoce que la mujer y el hombre tienen
iguales derechos y oportunidades y senala que
la mujer no podra ser sometida a ninguna clase

de discriminacioén.

y 6rganos del poder publico, de
conformidad con los articulos 13, 40 y 43
de la Constitucion Nacional.

—_— - _ _—
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Marco normativo

Ley 1955 de 2019 PND 2018 -2022

Incrementar la participacion de las mujeres en
espacios de toma de decisidn, escenarios
politicos y cargos directivos de primer nivel
dentro de la administracion publica. L
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Resultados Informe
Ley de Cuotas 2022

| Mujeres en MND |

2.752 TOTAL MUJERES VINCULADAS EN
CARGOS DE MND Y OND

| Mujeres en OND | 6.661

Total entidades que
reportaron
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Comportamiento histérico reporte Ley de Cuotas

47%

© 40,40%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Funcion Piblica, Direccion de Empleo Publico, 27 de septiembre de 2022.
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Servidores, servidoras y entidades publicas
en el Estado

Colombia cuenta con 1.324.866 servidores publicos. El 54% de la fuerza laboral del Estado lo
constituyen Docentes (25%) y Uniformados (29%)

Empleados publicos y trabajadores del Estado (4)

Personal Uniformado (2) 378.338 Docentes (SGP) (3) 333.633 884.695

Rama Ejecutiva del Orden Nacional (1)

Orden Territorial (5) [ ) 285.267
Rama Judicial (6) - 60.696
Entes Autonomos (7) - 59.839

Organos de Control (8) - 23.347

Je.320

Organizacion Electoral (9)

Sistema Integral de Verdad,
Justicia, Reparacion... ' 1.416

Fecha de actualizacion: 31 de diciembre de 2022

Rama Legislativa (11) ' 3.277

Notas:

1. Incluye los servidores de las sociedades de economia mixta o por acciones, con participacion de la Nacién igual o superior al 50%. - Octubre de 2022 - 2. Fuente: Sector Defensa: Ministerio de Defensa Nacional - Fuerzas Militares, Policia Nacional (Septiembre 30 de 2022) - 3. Fuente: Ministerio de Educacién Nacional — Agosto de
2022 - 4. Incluye Empleados publicos (Libre nombramiento y remocion, Carrera administrativa, Periodo fijo, Eleccion popular), Trabajadores del Estado. - 5. Fuente: Consolidador de Hacienda e Informacion Publica - CHIP de la Contraloria General de la Republica (Informacion a 31 de diciembre 2021 con fecha de reporte 19 de mayo
2022) y Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD — Septiembre de 2022 - 6. Fuente: Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial (Septiembre de 2022), Fiscalia General de la Nacion, Instituto Nacional de Medicina Legal. - 7. Incluye Empleados publicos y Trabajadores del Estado. Incluye servidores de los
entes universitarios autonomos - 8. Incluye: Procuraduria General de la Nacion, Defensoria del Pueblo, Contraloria General de la Republica, Fondo de Bienestar Social de la Contraloria, Auditoria General de la Republica, Personerias y Contralorias Territoriales y Veeduria Distrital. - 9. Incluye: Registraduria Nacional del Estado Civil y
Consejo Nacional Electoral (Incluye supernumerarios - 10. Incluye: Empleados publicos y Trabajadores del Estado - 11. Incluye Congresistas (Senado, Camara de Representantes) UTL y Empleados publicos con corte a septiembre de 2022.

Si bien la cifra para el mes de junio era 1.351.835 empleos, para el mes de diciembre la cifra disminuye a 1.324.866 empleos, teniendo en cuenta que seglin lo reportado por el Ministerio de Defensa esta disminucién se debe a la reduccion significativa de aspirantes voluntarios a prestar el servicio militar.



__ Caracterizacion de los servidores y las servidoras
publicas en el Estado @ runcion posLica
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Primaria 1,5% Menor a 30 afios  4,4% Sin Hijos 36,1%
Secundaria 23,2% 30 a 39 afios 21.7% 1 04,4% Soltero 32,3%
';éc:iC?—telcnolégica 21;);: P 28.1% 5 26.7% g:sc;r(;:bre ;?3:
rofesiona , ,
Postgrado 35,0% 50 a 62 afnos 37,8% 3 9,6% No Reporta 20,4%
No Reporta 7,5% 63 afios 0 mas 8,0% 4 0 mas 3.2%

Departamento de i . . Refl
Nivel de Ingles Top 5 Disciplinas Académicas

(@) Derecho y afines 28,8%
. 0879 ? ) Administracion 19,1%
Cundinamarca M7 )

* : S iend id Ubli i L d . . iar{ o)
;gi}%;%tgtgzgggnes rgzrgoszgwezgd,pl:nél;%otla?ve(le eduecart?:go; Antioquia 9,3% Lo Habla Lo Escribe Lo Lee Ingenieria 14.1%
Valle del Cauca 6,6% Bien 5,5% 6.9% 87% Contaduria publica 9,3%
Boyaca 5,5% Muy bien 1,7% 1,7%  3,1% psicologla 4.3%

Santander 5,5% Regular 10,7% 9,4%  6,7%
Otros 44 4% Total general 17,9% 18,0% 18,5% Otras disciplinas 24,4%

Fuente: SIGEP, Fecha de Corte: 30 de diciembre de 2022
- Incluye cargos de Rama Ejecutiva, Legislativa, Judicial (Fiscalia, Medicina Legal), Entes Autdnomos, Organismos de Control, SIVJRNR y Orden Territorial.

- No incluye: Personal uniformado
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Servidora publica tipo*

*Nota: Se entiende por servidora publica tipo la de mayor
representatividad en rango de edad, maximo nivel educativo y
asignacion basica

Fuente: SIGEP, Fecha de Corte: 30 de diciembre de 2022

Nivel educativo

=
=
Primaria 0,1%
Secundaria 2,3%
Técnica-tecnoldgica 1,0%
Profesional 23,3%
Postgrado 66,2%
No Reporta 1%

Departamento de i
Nt Nivel de Ingles

Rango de edad

o 28
L
Menor a 30 afios 6.3%
30 a 39 afos 311%
40 a 49 afos 34,8%
50 a 62 afios 25,4%
63 afios 0 mas 2.4%

Caracterizacion de las servidoras publicas del
nivel directivo en el Estado

[ ]
Sin Hijos 43.2%
1 27,0%
2 23,1%
3 6,0%
4 0 mas 0.7%

(@) Derecho y afines 31,5%
= . ., o
cundinamarca 24.3% ?0 Administracion 17,6%
Antioquia .4% Lo Habla Lo Escribe Lo Lee Ingenieria 10.9%
Valle del Cauca 7,6% 8,7% 10,4% 11,9% Contaduria publica 10,1%
Santander 6,8% Muy bien 2,9% 3,0% 5,0% Economia 4.9
Boyacé 57% | | Regular 11,8% 10,1% 7% ' <7
Otras disciplinas 25.7%
Otros 44,2% Total general 23,4% 235% 24,0% ’
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Soltero 38,0%
Union Libre 12,5%
Casado 30,5%
No Reporta 19,0%

Top 5 Disciplinas Académicas

- Incluye cargos de Rama Ejecutiva, Legislativa, Judicial (Fiscalia, Medicina Legal), Entes Auténomos, Organismos de Control, SIVJRNR y Orden Territorial.

- No incluye: Personal uniformado
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Capitulo jEL CAMBIO ES“cON*

LAS MUJERES!

1. Mujeres como motor del desarrollo econédmico
sostenible y protectoras de la vida y del
ambiente.

2. Mujeres en el centro de la politica de la vida y

COLOMBIA, la paz.
POTENCIA MUNDIAL

DE LA VIDA 3. Garantia de los derechos en salud plena para
las mujeres

4. Por una vida libre de violencias contra las

mujeres.
D N 5. Sociedad Ilibre de estereotipos y con
gobernanza de género.

6. Hacia una politica exterior feminista con
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Gracias

Carrera 6 No 12-62, Bogota D.C., Colombia
@ 601 7395656 Fax: 601 7395657

B www.funcionpublica.gov.co

<] eva@funcionpublica.gov.co
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